CONSILIUL JUDETEAN BUZAU )
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BUZAU
Nr.14062/27.08.2014

ANUNT

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA BUZAU
organizeaza concurs pentru ocuparea unui post temporar vacant
" - . in datade 08.10.2014 ora 10

1 post temporar vacant — kinetoterapeut - Cab.B.F.T.- Ambulatoriul
integrat al Spitalului Judetean de Urgenta Buzau

contractul individual de munca se _incheie pe durata determinatia pe
perioada suspendarii contractului individual de munca al titularei de

post.
Dosarul va cuprinde urmatoarele documente’;

a) Copia actului de identitate;

I

b) Cererea de inscriere —in care se va specifica postul pentru care se
face inscrieres
c) Copii:
- diploma de licenta in specialitatea kinetoterapie
d) Copia carnetului de munca sau o adeverinta care sa ateste
vechimea minima in specialitate de 6 luni.
e) autorizatie de libera practica privind exercitarea profesiei

f) Cazierul judiciar,

g) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare postului pentr.: crive candideaza , eliberata de
medicul de familie;

h) curriculum vitae;

i) chitanta de achitare a taxei de concurs

Inscrierea candidatilor

Se va face |a secretariatul comisiei de concurs la Serv.Resurse Umane din
cadrul Spitalului  Judetean de Urgent& Buzau pana la data de 09.09.2014

orele 12%
Taxa de concurs este de 50 lei.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele
originale, care se certifica pentru conformitate de catre secretariatul comisiet

de concurs, sau in copii legalizate.



Pentru a participa la concurs candidatul trebuie sa indeplineasca

cumulativ urmatoarele conditii:
a) are varsta de minimum 18 ani impliniti
b) sa aiba deplina capacitate de exercitiu ;

c) sa aiba o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideaza, atestata de medicul de familie sau de medicul de specialitate
medicina muncii ;

d) sa indeplineasca conditiile de studii prevazute de lege pentru postul

pentru care candideaza ;
e) sa nu fie condamnat pentru savarsirea unei infractiuni contra

umanitatii, contra statului sau contra autoritatii, de serviciu sau in legatura
cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei vacante pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea ,

f) indeplinirea conditiilor specifice pentru ocuparea postului temporar
vacant

- vechimea minima in specialitate de 6 luni .
- autorizatie de libera practica privind exercitarea profesiei

Desfasurarea concursului

Concursul va consta in 2 probe, o proba scrisa si interviu din

bibliografia de concurs.
Vor fi declarati admisi condidatii care vor obtine minimum 50 de puncte
la fiecare proba pentru ocuparea functiilor contractuale de executie

Promovarea probei scrise este obligatorie pentru sustinerea probei de

interviu .

Stabilirea candidatilor care urmeaza sa ocupe posturile scoasela
concurs se va face in ordinea mediei generale, determinate pe baza mediei
aritmetice a punctajelor obtinute de candidati la fiecare proba

Anuntul de concurs se afiseazd la sediul Spitalului Judetean de
Urgentd Buzdu str. Stadionului nr 7 precum si pe site-ul spitalului
spitalulbuzau.ro unde se publica si bibliografia de concurs.

Concursul va avea loc in locatia Spitalului Judetean de Urgenta Buzau

In data de 08.10.2014 orele 10,00 candidatii vor fi prezenti in
sala de examen unde se va face apelul nominal al candidatilor si verificarea
identitatii pe baza buletinului de identitate sau a cartii de identitate.

Selectia dosarelor se va face in termen de 3 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de inscriere iar rezultatele selectiei se vor afisa la sediul
unitatii

Relatii suplimentare la serv Resurse Umane telefon 0238/720689
interior 166 .




